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A r t i k e l  1  O p d r a c h t  t o t  c u l t u u r - e d u c a t i e v e  d i e n s t v e r l e n i n g  
1 .1R iMa-educa t i e  b i ed t  haa r  d i ens ten  aan  op  bas i s  van  o f f e r tes .  Een  o f f e r te  b ind t  R iMa-educa t i e  n i e t  en  ge ld t  s l e ch t s  a l s  een  u i tnod ig ing  to t  he t  p l aa t sen  van  
een  opdrach t .  Pas  na  onder teken ing  van  de  ove reenkomst  doo r  de  k l an t  a l s  opdrach tgeve r  en  R iMa-educa t i e  a l s  opd rach tnemer  komt  de  ove reenkomst  to t  
s tand .   
  
 
A r t i k e l  2  P r i j z e n  e n  b e t a l i n g e n  
2 .1Onze  p r i j zen  z i j n  exc lus i e f  omze tbe las t i ng .  R iMa-educa t i e  i s  een  o rgan i sa t i e  d i e  op  g rond  van  haa r  p res ta t i e s  (d i ens ten  ten  behoeve  van  we t te l i j k  bekos t i gd  
onderw i j s )  en  m idde l s  opname in  he t  CRKBO in  beg inse l  i s  v r i j ges te ld  van  BTW.  BTW word t  a l snog  aan  de  opdrach tgeve r  i n  reken ing  geb rach t ,  moch t  R iMa-
educa t i e  op  g rond  van  we t te l i j ke  bepa l i ngen  ve rp l i ch t  worden  BTW in  reken ing  te  b rengen .  R iMa-educa t i e  behoud t  he t  r ech t  om BTW na  te  f ac tu re ren  aan  
scho len  waar  dee lnemers  ten  t i j de  van  de  ge leve rde  p res ta t i e  moge l i j k  ouder  dan  21  j aa r  z i j n .    
2.2  P r i j sve rhog ingen  door  ove rhe idsmaat rege len  o f  doo r  ges tegen  kos ten  van  a rbe id  en  mate r i a l en  komen  te  a l l en  t i j de  voo r  reken ing  van  de  opdrach tnemer .  
P r i j s s t i j g i ngen  doo r  ges tegen  kos ten  van  a rbe id  en  mate r i a l en ,  zu l l en  i n  p r i nc ipe  j aa r l i j k s  worden  doo rgevoerd  i n  de  ca ta l ogusp r i j zen ,  t enz i j  de  
kos tens t i j g ingen  zodan ig  z i j n  da t  een  tussen t i j d se  aanpass ing  noodzake l i j k  i s .  
2.3  R ima-educa t i e  b i ed t  haa r  d i ens ten  en  p roduc ten  aan  tegen  een  s tandaardpr i j s .  H ie ronder  va l l en  workshops ,  t ra in ingen  en  cu rsussen .  Deze  d i ens ten  en  
p roduc ten  worden  tegen  de  ca ta l ogusp r i j s  ge l eve rd .  R iMa-educa t i e  b i ed t  t evens  p roduc ten  en  d i ens ten  d i e  op  maat  geo f f ree rd  worden .  De  p r i j s  d i e  i n  de  
ove reenkomst  genoemd word t  i s  tussen  pa r t i j en  b indend .   
2.4  Fac tu re r i ng  gesch ied t  i n  beg inse l  na  a f l oop  van  de  ac t i v i t e i t en .  B i j  opd rach ten  g ro te r  dan  €  1 .500 , -  za l  R iMa-educa t i e  ee r s t  een  voo rscho t  f a c tu re ren .   
Na  be ta l i ng  van  he t  voo rscho t  za l  R iMa-educa t i e  to t  l eve r ing  ove rgaan .   
2.5  De  CJP  Cu l tuu rkaa r t  i s  s l e ch t s  een  be taa lmoge l i j khe id .  Moch t  he t  cu l tuu rkaa r tbudge t  van  de  opdrach tgeve r  on toe re i kend  z i j n  voo r  be ta l i ng ,  dan  d i enen  
fac tu ren  a l snog  pe r  bank  te  worden  vo ldaan .   
2.6  Be ta l i ng  d i en t  t e  gesch ieden  b innen  30  dagen  met  i nach tneming  van  de  k red ie tbeperk ing .  Ind ien  be ta l i ng  na  30  dagen  p l aa t sv ind t ,  i s  R iMa-educa t i e  
ge rech t i gd  een  ve r t rag ings ren te  van  12  % over  he t  opens taande  bedrag  i n  reken ing  te  b rengen .  
 
 
A r t i k e l  3  V e r p l i c h t i n g e n  v a n  d e  o p d r a c h t n e m e r  
3 .1  Opdrach tnemer  ve rp l i ch t  z i ch  to t  he t  u i t voe ren  van  opdrach ten  naa r  bes te  ve rmogen  met  i nach tneming  van  de  be langen  van  opdrach tgeve r .  R iMa-educa t i e  
i s  n i e t  aansp rake l i j k  voo r  en ige  s chade  aan  de  z i j de  van  opdrach tgeve r ,  d i r ec t  o f  i nd i r ec t ,  van  we lke  aa rd  ook ,  ongeach t  de  w i j ze  waarop  deze  i s  on t s taan  en  
de  pe rsonen  doo r  w ie  z i j  i s  ve roo rzaak t ,  beha lve  i n  he t  geva l  van  opze t  o f  bewus te  roeke looshe id  aan  de  z i j de  van  R iMa -educa t i e .  
3.2  B i j  he t  n i e t  doo rgaan  van  een  ove reengekomen  ac t i v i t e i t  a l s  gevo lg  van  ove rmach t  aan  de  kan t  van  R iMa-educa t i e  o f  de  i n  opd rach t  van  R iMa-educa t i e  
werkende  pe rsoon  o f  i n s te l l i ng ,  i s  R iMa-educa t i e  n i e t  gehouden  de  door  de  opdrach tgeve r  reeds  gemaak te  kos ten  te  ve rgoeden .  
3.3  Onder  ove rmach t  word t  ve r s taan  e l ke  van  de  w i l  van  R iMa-educa t i e  ona fhanke l i j ke  omstand ighe id ,  waardoor  de  nakoming  van  haa r  ve rp l i ch t i ngen  j egens  
opdrach tgeve r  gehee l  o f  gedee l t e l i j k  word t  ve rh inde rd  o f  waardoor  de  nakoming  van  haa r  ve rp l i ch t i ngen  i n  rede l i j khe id  n i e t  van  R iMa-educa t i e  kan  worden  
ve r l angd ,  ongeach t  o f  d i e  omstand ighe id  ten  t i j de  van  he t  s l u i t en  van  de  ove reenkomst  te  voo rz i en  was .  To t  d i e  omstand igheden  worden  ook  ge rekend;  
s tak ingen  en  u i t s l u i t i ngen ,  s tagna t i e  o f  andere  p rob lemen  b i j  R iMa-educa t i e  o f  haa r  toe l eve ranc i e r s  en/o f  b i j  he t  e igen  o f  doo r  de rden  ve rzo rgde  t ranspor t  
en/o f  maa t rege len  van  en ige  ove rhe ids ins tan t i e ,  ve r t rag ing  van  t i j d i g  en  op  ju i s te  w i j ze  doo r  R iMa -educa t i e  bes te lde  mate r i a l en ,  onderde len  o f  andere  zaken ,  
a l smede  he t  on tb reken  van  en ige  van  ove rhe idswege  te  ve rk r i j gen  ve rgunn ing .  
3.4  Ind i en  een  ove reengekomen  ac t i v i t e i t  geen  doorgang  v ind t  t engevo lge  van  een  fou t  o f  onzo rgvu ld ighe id  i n  de  p l ann ing  aan  de  z i j de  van  R iMa-educa t i e ,   
za l  R iMa-educa t i e  een  ze l f de  o f  ve rge l i j kba re  ac t i v i t e i t  aanb ieden ,  t egen  deze l f de  voo rwaarden  en  kos ten .  
3.5  A l  he t  workshopmate r i aa l  en  de  resu l t a ten ,  voo r tkomende  u i t  de  workshops  en  p ro jec ten ,  i s  e i gendom van  R iMa-educa t i e .  
  
 
A r t i k e l  4  V e r p l i c h t i n g e n  v a n  d e  o p d r a c h t g e v e r  
4 .1  B i j  he t  n i e t  ve r sch i j nen  van  opdrach tgeve r  b i j  een  ove reengekomen  ac t i v i t e i t  b reng t  R iMa-educa t i e  de  vo l l ed ige  opdrach t som in  reken ing .  Ook  i nd ien  de  
opdrach tgeve r  op  he t  ove reengekomen  t i j d s t i p  geen  gebru ik  maak t  van  de  ove reengekomen  d iens t  van  R iMa-educa t i e  za l  de  vo l l ed ige  opdrach t som  
ve rschu ld igd  z i j n .   
4.2  Workshop le ide r s  ve r tegenwoord igen  R iMa-educa t i e .  Werkzaamheden  en/o f  con tac ten ,  voo r tv l oe i ende  u i t  deze  opdrach t ,  d i enen  te  a l l en  t i j de  te  l open  v i a  
R iMa-educa t i e .  E r  mogen  geen  a f sp raken  voo r  toekomst ige  werkzaamheden  gemaak t  worden  met  workshop le ide r s  a f zonder l i j k ,  zonder  da t  R iMa-educa t i e  h i e rb i j  
be t rokken  word t .  
 
  
A r t i k e l  5  O n t b i n d i n g  
5 .1  R iMa-educa t i e  hee f t  he t  rech t  de  ove reenkomst  d i r ec t  en  zonder  ge rech te l i j ke  tussenkoms t  en  zonder  da t  daa r toe  i n  geb reke  s te l l i ng  nod ig  i s ,   
t e  beë ind igen  i nd i en:  
•  Opdrach tgevers  f a i l l i s sement  i s  aangevraagd  o f  u i tgesp roken ,  opdrach tgever  su r seance  van  be ta l i ng  ve rzoek t ,  dan  we l  z i j n  s chu lde i se r s  een  rege l i ng  to t  
be ta l i ng  aanb ied t ,  de  opdrach tgeve r  to t  de  we t te l i j ke  s chu ldsaner ings rege l i ng  (WSNP)  word t  t oege la ten ,de  onderneming  van  opdrach tgeve r  (ev t .  s t i ch t i ng )  
ge l i qu idee rd  o f  on tbonden  word t ,  opd rach tgever  ( i n  pe r soon)  onder  cu ra te l e  word t  gep laa t s t  o f  op  en ige  w i j ze  de  v r i j e  besch ikk ing  ove r  z i j n  ve rmogen  ve r l i e s t .  
•  R iMa-educa t i e  geg ronde  redenen  hee f t  om te  v rezen  da t  de  wederpa r t i j  n i e t  i n  s taa t  i s  dan  we l  i n  s taa t  za l  z i j n  om aan  z i j n  ve rp l i ch t i ngen  voo r tv l oe i ende  u i t  
de  met  R iMa-educa t i e  ges lo ten  ove reenkomst  te  vo ldoen  en  de  wederpa r t i j  op  ve rzoek  van  R iMa-educa t i e  n i e t  en/o f  n i e t  vo ldoende  zeke rhe id  s te l t  voo r  de  
nakoming  van  z i j n  ve rp l i ch t i ngen .   
  
 
A r t i k e l  6  A a n s p r a k e l i j k h e i d  
6 .1  R iMa-educa t i e  s taa t  i n  voo r  de  ju i s the id  en  vo l l ed ighe id  van  de  doo r  haa r  ve r s t rek te  i n fo rmat i e  en  i ns t ruc t i e s  (m idde l s  l e sb r i even)  behorende  b i j  de  doo r  
R iMa-educa t i e  ge leve rde  p roduc ten .  
6.2  R iMa-educa t i e  neemt  onder  geen  bed ing  de  we t te l i j ke  aansprake l i j khe id  van  scho len  j egens  hun  l ee r l i ngen  ove r .   
6.3  Opdrach tgeve r  i s  aansp rake l i j k  voo r  s chade  aan  he t  mate r i ee l ,  zowe l  van  opdrach tgeve r  a l s  van  opdrach tnemer ,  t oegebrach t  doo r  l ee r l i ngen  van  de  s choo l .   
6.4  Opdrach tgeve r   i s  op  de  hoog te  van  de  aa rd  van  de  workshop .  D i t  w i l  zeggen  da t  e r  r eken ing  gehouden  word t  met  even tue le  ge lu idsove r l a s t  voo r tv l oe i end  
u i t  muz ika l e  ac t i v i t e i t en .  
 
 
A A N V U L L E N D E  L E V E R I N G S V O O R W A A R D E N  I N Z A K E  S C H A D E  E N / O F  V E R M I S S I N G  A A N / V A N  M A T E R I A L E N  
 
 
A r t i k e l  1  H u u r  e n  v e r h u u r  
1 .1  Een  door  R iMa-educa t i e  a fges lo ten  huurove reenkomst  vang t  aan  op  de  dag  van  a f l eve r ing  van  he t  gehuurde  en  e ind i g t  op  de  da tum,  waarop  he t  gehuurde  
comp lee t  doo r  R iMa-educa t i e  i s  t e rug  on tvangen .  
1.2  De  noodzake l i j ke  kos ten  van  t ranspor t  en  even tue le  s chade  ten  gevo lge  van  he t  t ranspor t ,  komen  voor  reken ing  van  R iMa-educa t i e .   
1.3  He t  gehuurde  mag  u i t s l u i t end  gebru ik t  worden  ove reenkomst ig  z i j n  bes temming .  De  huurde r  i s  de rha lve  ve rp l i ch t  he t  gehuurde  te  behande len  vo lgens  de  
(bed ien ings ) ins t ruc t i e s .  
1.4  De  huurde r  d i en t  he t  gehuurde  d i r ec t  na  on tvangs t  t e  i n spec te ren .  Na  de  i ngebru i kneming  door  de  huurde r  van  he t  gehuurde  kan  de  huurde r  z i ch  e r  n i e t  
meer  op  be roepen  da t  de  zaak  b i j  a f l eve r ing  gebreken  ve r toonde  en  word t  e r  voo r  de  beoorde l i ng  van  de  aansp rake l i j khe id  van  de  huurde r  vanu i t  gegaan  da t  
de  gebreken  doo r  z i j n  toedoen  z i j n  on t s taan .  De  huurde r  d i en t  he t  gehuurde  aan  he t  e inde  van  de  huur te rm i jn  i n  goede  s taa t  a f  t e  l eve ren ,  een  en  ander  
behoudens  no rma le  s l i j t age ,  zu l ks  t e r  beoo rde l i ng  van  R iMa-educa t i e .  
1.5  De  kos ten  van  onderhoud  en  he rs te l ,  noodzake l i j k  anders  dan  ten  gevo lge  van  no rma le  s l i j t age ,  z i j n  voo r  reken ing  van  de  huurde r .   
1.6  Ind i en  he t  gehuurde  gedurende  de  l oop t i j d  van  de  ove reenkomst ,  doo r  wa t  voo r  oo rzaak  dan  ook ,  ve r l o ren  gaa t ,  d i en t  de  huurde r  R iMa-educa t i e  daa rvan  
onmidde l l i j k  op  de  hoog te  te  s te l l en  en  i s  de  huurde r  gehouden  de  dagwaarde  van  he t  gehuurde  b i j  w i j ze  van  schadevergoed ing  aan  R iMa-educa t i e    
t e  vo ldoen .   
1.7  He t  i s  de  huurde r  n i e t  t oeges taan  he t  gehuurde  op  we lke  w i j ze  dan  ook  aan  de rden  a f  t e  s taan  o f  t e r  besch ikk ing  te  s te l l en ,  beha lve  wanneer  h i e rvoo r   
doo r  R iMa-educa t i e  s ch r i f t e l i j k  u i td rukke l i j k  t oes temming  i s  ve r l eend .  
1.8  Door  R iMa-educa t i e  word t  he t  rech t  voo rbehouden  he t  gehuurde  te  a l l en  t i j de  te  con t ro l e ren  o f  t e  doen  con t ro l e ren .  De  huurde r  ve rp l i ch t  z i ch  reeds  nu  
h i e raan  s teeds  z i j n  medewerk ing  te  zu l l en  ve r l enen  en  he t  gehuurde  n i e t  t e  ve rvoe ren  naa r  een  andere  p l aa t s  zonder  onze  u i td rukke l i j ke  toes temming .  
 
  
A r t i k e l  2  T r a n s p o r t / R i s i c o  
2 .1  De  aansp rake l i j khe id  van  R iMa-educa t i e  voo r  de  t ranspor t /ve rzend ingen  b innen  Neder l and  i s  beperk t  t o t  de  waarde  van  de  ve rvoe rde  goederen .   
De  huurde r  v r i jwaar t  R iMa-educa t i e  u i td rukke l i j k  voo r  s chade  hoger  dan  he t  bed rag  da t  doo r  de  ve rzeke raa r  van  R iMa-educa t i e  word t  ve rgoed .   
 
  
A r t i k e l  3  O v e r m a c h t  
3 .1  Onder  ove rmach t  word t  ve r s taan:  
•  E l k  van  de  w i l  van  pa r t i j en  ona fhanke l i j k ,  c .q .  onvoorz i enbare ,  omstand ighe id  waardoor  nakoming  van  de  ove reenkomst  rede l i j ke rw i j s  doo r  de  huurde r  n i e t  
meer  van  de  ve rhuurde r  kan  worden  ve r l angd .   
•  Onder  ove rmach t  word t  i n  i ede r  geva l  beg repen:  
werks tak ing ,  bovenmat ig  z i ek teve rzu im van  he t  pe r sonee l  van  de  ve rhuurde r ,  t ranspor t  moe i l i j kheden ,  b rand ,  ex t reme weersomstand igheden ,  
ove rhe idsmaat rege len ,  waaronder  i n  i ede r  geva l  i n -  en  u i t voe rve rboden ,  con t i ngen te r i ngen  en  bedr i j f s s to r i ngen  b i j  de  ve rhuurde r  c .q .  b i j  onze  l eve ranc i e r s ,  
a l smede  wanpres ta t i e  doo r  onze  l eve ranc i e r s  waardoor  w i j  onze  ve rp l i ch t i ngen  j egens  de  wederpa r t i j  n i e t  (meer )  kunnen  nakomen.   
3.2  R iMa-educa t i e  hee f t  ook  he t  rech t  z i ch  op  ove rmach t  t e  be roepen ,  i nd i en  de  omstand ighe id  d i e  (ve rde re )  nakoming  ve rh inde r t  i n t reed t  nada t  R iMa-educa t i e  
haa r  ve rb in ten i s  had  moeten  nakomen.   
3.3  T i j dens  ove rmach t  worden  de  l eve r ings-  en  andere  ve rp l i ch t i ngen  van  R iMa-educa t i e  opgeschor t .  Ind ien  de  pe r i ode  -  waar in  doo r  ove rmach t  nakoming  van  
de  ve rp l i ch t i ngen  doo r  R iMa-educa t i e  n i e t  moge l i j k  i s  -  l anger  duur t  dan  2  maanden ,  z i j n  be ide  pa r t i j en  bevoegd  de  ove reenkomst  t e  on tb inden ,  zonder  da t  e r  
i n  da t  geva l  een  ve rp l i ch t i ng  to t  s chadevergoed ing  bes taa t .   
3.4  Ind i en  R iMa-educa t i e  b i j  he t  i n t reden  van  de  ove rmach t  a l  gedee l t e l i j k  aan  z i j n  ve rp l i ch t i ngen  hee f t  vo ldaan ,  o f  s l e ch t s  gedee l t e l i j k  aan  z i j n  ve rp l i ch t i ngen  
kan  vo ldoen ,  i s  z i j  ge rech t i gd  he t  reeds  ge leve rde  c .q .  he t  l eve rba re  dee l  a f zonder l i j k  t e  f a c tu re ren  en  i s  de  huurde r  gehouden  deze  f ac tuu r  t e  vo ldoen  a l s  
be t ro f  he t  een  a f zonder l i j k  con t rac t .   
 
Deze  a lgemene  voo rwaarden  z i j n  van  toepass ing  op  a l l e  ove reenkomsten  d i e  R iMa-educa t i e  s l u i t  met  haa r  opd rach tgeve rs .  R iMa-educa t i e  s l u i t  de  
toepasse l i j khe id  van  a lgemene  voo rwaarden  van  opdrach tgeve r  u i td rukke l i j k  u i t .  Door  onder teken ing  van  de  opdrach tove reenkomst  doe t  opdrach tgever  
u i td rukke l i j k  a f s tand  van  z i j n  a lgemene  voo rwaarden  en  de  toepasse l i j khe id  h i e rvan .  


